Spolufinancovano MAS

Qon\au"
it

Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI,
MLADEZE A TELOVYCHOVY

MAP LV

MISTNI AKCNI PLAN ROZ
VZDELAVNI NA ORP KAP




SHRNUTI

Cil projektu:
« Prohloubit spolupraci aktéru ve vzdélavani
« Zkvalitnit vzdélavani v ORP Kaplice
Shrnutt:
« Aktivity probihaji podle planu
« Tym zvladl organizacii zapojeni cilovych skupin

« Dopad na systémové zmeny zatim ¢astecny
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C I LO V E Déti a zaci MS a ZS - rozvoj kompetenci,
wellbeing, rozsireni porfolia aktivit

KOHO JSME
ZAPOJILI?

3dagogove — moderni metody, gramotnosti,
spoluprace, networking

Rodice — informovanost, skolni zralost

izovatele, NGO - komplikovana spolurace,
hledame cesty, KPSS




EVNI ZDRAVI A ROVNE
EZITOSTI

Vysledky:

« Workshopy (zapojeni do tydnu duSevniho zdravi)
« Téma duSevniho zdravi se dostalo do Skol
« Sdilené terapeutky (asny zachyt)
Problém:
« Chybi dlouhodobé financovani a odborné kapacity

« ZmMéna v pristupu skol je zatim povrchova



TECHNIKA A
ENVIRONMENTALNI
VZDELAVANI

Vysledky:

« Vysoky zajem Skol o workshopy a projektovée dny

« Témata environmentu a polytechniky se dostala do vyuky
Problém:

o Aktivity jsou vétSinou jednorazovée

« Gramotnosti ani polytechnika nejsou nové zakotveny do SVP




" VEDENI §KOLA
ADMINISTRATIVNI ZATEZ

Vysledky:

« Setkavani reditelu posilila vzajemnou spolupraci a sdileni praxe
Problémy:
« Vedeni Skol zustava silné administrativné zatizené
« Nedostatek prostoru pro strategické fizeni a rozvoj Skoly
« Chybi dlouhodobé mechanismy podpory, supervize a metodickéhq_‘wr”‘ ~

vedeni

¥
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CO SEDARI ?

Sdilené terapeutky

Zapojeni materskych skol

Oziveni vyuky v malych skolach




ZAVERA
DOPORUCENI
PRO DALSI
PRACI

Shrnutt:

« Projekt prinesl posun v praxi S§kol a spolupraci aktéru

« Strukturalni problémy vzdélavani pretrvavaiji

« Dopady se projevuji hlavné v oblasti povédomi a motivace
Doporucent:

« Navazat v poslednim MAP

« Posilit zapojeni zfrizovatelu, NGO a socialnich sluzeb

« Udrzet arozvijet systém podpory wellbeingu a

kompetenci pedagogu




DEKUJI ZA POZORNOST




